
 AKTUELLE TERMINE:   

Der Kernprozess ist verbindlich für alle Teilnehmenden.  
Die Seminare (Subjekt- und Organisationsorientiert) werden je nach individuellen Voraus- 
setzungen im Workshop „SupervisorIn und Coach werden“ festgelegt und kontraktiert.

SEMINARE  

SUBJEKTORIENTIERT 

 
 

Psychodynamische  
Grundlagen/Mind Map  
der Seele 
Abwehr und Widerstand,  
Übertragung – Gegenübertra-
gung, Konzept des Unbewuss-
ten, Objektbeziehungstheorie,  
Mentalisierung, Triangulierung 
Leitung: Petra Beyer   
in Kooperation mit Michaela Simon 
2 Tage 
Termin: 02.-03.02.2024  

  
Resonanz und Reflexion 
Bewusst beraten und  
Interaktion gestalten 
Leitung: Dette Alfert 
3 Tage 
Termin in 2024  

 
Fallsupervision  
Angewandte psychodynamische 
Arbeit mit Übertragung und  
Gegenübertragung  
Leitung: Dr. Eckhard Weymann  
Termin in 2024 

 
Aufstellungsarbeit 
in Supervision, Coaching und 
Organisationsentwicklung  
Leitung: Hedwig Bumiller 
3 Tage  
Termin in 2024 

  
 
 
 

SEMINARE  

ORGANISATIONSORIENTIERT 

 
 

Konferenz in der  
Tavistock-Tradition 
Leiten und beraten, individueller 
Transfer in der Gruppe  
Kooperation mit inscape Köln 
Dr. Ullrich Beumer und Team  
5 Tage 
Termin: 16.-20.10.2023 

  
Organisation lesen         
Organisationsanalyse in  
Arbeitsfeldern der Kinder  
und Jugendhilfe 
Leitung: Petra Beyer 
Kooperation mit ExpertInnen aus 
dem Bereich Kinder und Jugendhilfe  
3 Tage 1
Termin: 07.-09.03.2024 

  
Organisation lesen 
Organisationsanalyse  
in psychosozialen  
Arbeitsfeldern  
Leitung: Dette Alfert 
Kooperation mit ExpertInnen  
aus der Psychosozialen Arbeit  
angefragt 
3 Tage 
Termin in 2024 

  
Konflikte in Organisationen   
Mediation als Verfahren zum 
Aushandeln von Konflikten 
Leitung: Dette Alfert, Kooperation 
mit dem Institut Triangle angefragt 
3 Tage 
Termin in 2024 

  
Teamentwicklung 
Leitung: Petra Beyer 
Kooperation mit Marko Eichhorst 
3 Tage 
Termin in 2024   

 

SUPERVISIONSWEITERBILDUNG  

KERNPROZESS   

1. PHASE 
1.1. Seminar 
Grundlagen von Supervision 
und Coaching, zentrale Kom- 
petenzen und Haltungen, Lern-
konzept, Akquisition, Einrichten 
der Organisation auf Zeit 
5 Tage 
Termin: 11.-15.03.2024  

 

1.2. Werkstatt 
Einzelsupervision und  
-coaching, Dreieckskontrakt, 
Rollenverständnis, psycho- 
dynamische Grundlagen 
3 Tage 
Termin: 09.-11.05.2024 

 

1.3. Werkstatt 
Begriff der Arbeit in der  
veränderten Arbeitswelt,  
Identitätsentwicklung in ent- 
grenzten Welten, Reflexivität 
3 Tage 
Termin: 11.-13.07 .2024  
 
2. PHASE                   
2.1. Seminar 
Dynamiken und psycho- 
dynamische Grundlagen  
von Gruppen 
5 Tage 
Termin: 23.-27.09.2024 

 

2.2. Werkstatt 
Team als Subsystem einer  
Organisation, Konzept  
„Primäre Aufgabe“, soziale  
Faktoren eines guten Teams 
3 Tage 
Termin: 14.-16.11.2024 

 

2.3. Werkstatt 
Gruppensupervision,  
Teamsupervision 
3 Tage 
Termin: 06.-08.02.2025



SEMINARE  

SUBJEKTORIENTIERT 

 
 

Die Seminartermine werden 
flexibel geplant. Bei Interesse 
erfragen Sie bitte die Termine. 
                                        
                                  
 
 

 SUPERVISIONSWEITERBILDUNG  

KERNPROZESS    
 
3. PHASE                   
3.1. Seminar 
Supervision und Coaching – 
Grundlagen im Kontext der  
Organisation, psycho- 
dynamisch-systemisches  
Organisationsverständnis 
5 Tage 
Termin: 05.-09.05.2025  

 

3.2. Werkstatt 
Leitungscoaching; Führen,  
leiten, beraten im Kontext einer 
Organisation, Auseinander- 
setzung mit Macht, Autorität 

 

3 Tage 
Termin: 17.-19.09.2025  
 
3.3. Werkstatt  
Prozessbeschreibungen,  
Werkstattbesprechung 
3 Tage 
Termin: 13.-15.11.2025 
  
4. PHASE 
4.1. Seminar 
Konzeptentwicklung, Qualitäts- 
sicherung in und durch  
Supervision und Coaching 
5 Tage 
Termin: 26.-30.01.2026 

 

4.2. Werkstatt 
Prozessbeschreibungen,  
Werkstattbesprechung, Rolle 
„LeiterIn des Settings“ 
3 Tage 
Termin: 26.-28.03.2026 

 

4.3. Werkstatt 
Eigenes Supervisions- und 
Coaching-Konzept, Profilent-
wicklung in einer Community 
von BeraterInnen  
3 Tage 
Termin: 30.04.-02.05.2026   
 
5. PHASE                           

Kolloquium 
Performance: Präsentation eines 
Supervisions- und Coaching- 
relevanten Themas, erarbeitet  
in einem Team 
5 Tage  
Termin: 29.06.-03.07.2026  

SEMINARE  

ORGANISATIONSORIENTIERT   
 
TAGUNG 
Einmischen  
Die politische Relevanz von  
Supervision und Coaching  
3 Tage 
Termin in 2024 

 

 

 

Die Seminartermine werden 
flexibel geplant. Bei Interesse 
erfragen Sie bitte die Termine. 
 
 
    
 

 
 

 
 


