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SupervisorIn und Coach werden: 
 
Was kann ich,  
was will ich,  
wo will ich hin? 

 
Ihr individuelles Kompetenz Profil 
 
 
Supervision und Coaching sind arbeitsweltbezogene Beratungsformate mit Zukunft. 
 
In diesem Workshop stellen Sie konkret fest, was Sie für diese Professionen schon 
mitbringen und was Sie noch entwickeln und lernen sollten. Ziel des Workshops ist 
ein Abgleich der professionellen Anforderungen an SupervisorInnen und Coaches mit 
Ihrem individuellen Kompetenz Profil: 
Was kann ich, was will ich, wo will ich hin? 
 
Dazu gehören:  

 
- Gruppenorientierte Fähigkeiten und Kompetenzen 
- Individuelle Fähigkeiten und Kompetenzen im Verstehen von Organisationen 
- Methodische und theoretische Kompetenzen 

 
Als Grundlage und Ausgangspunkt für die Weiterbildung erarbeiten Sie sich einen 
individuellen Lernkontrakt. Gemeinsam werden wir bewerten und gewichten, was Sie 
mitbringen, was anerkannt werden kann und was Ihnen fehlt. 
 
Dieses Seminar ist die Voraussetzung für die Weiterbildung Supervision und 
Coaching.  
 
 
Leitung:  Sebastian Gabel und Laura Glauser 
 
Ort:   Kooperation Plus, Grindelallee 43, 20146 Hamburg 
 
Termin:  24. – 26. April 2026, 09.00 – 17.00 Uhr (Wiederholung) 
 
Kosten:          € 220,- pro Tag 
   € 180,- pro Tag (Frühbucherrabatt, 3 Monate vorher) 
 


